Fingnzizto
daliUpione europea
NestitarerationEl

s defl s -AF taliadomani

% sl lforets " Sl AT PR WESATA

ISTITUTO COMPRENSIVO “P. SOPRANT”
Scuola dell’Infanzia— Primaria —Secondaria 1°grado
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C.U.P.: B24D2200206306006

1! Dirigente Scolastico

YISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

ViSTO il R.D. 18.11.1923 n.2449, recante “Nuove dispesizioni sull’amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita generale delio Stato™;

VISTO i} Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO la Legge 7.08.1990 n.241 “Nuove norme in materia di procedimente amministrativo e di diritto
di accesso ail document] amministrativi ¢ ss.mm.i”;

VISTE {e disposizioni di cul alla legge del 6 novembre 2012 n.190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione & dell’illegalita della Pubbiica Amministrazione”;

VISTO il Decreto 28 agoste 2018, 1n.129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1, comma 143 della legge 13 luglio 2015
n.1077;

VISTA la comunicazione dell’animatore digitale al Collegio docenti del 30 giugno 2023;

VISTA I’approvazione del PTOF per a.s. 2023/24 con delibera n. 13

VISTA la Delibera del Censiglio di Istituto di approvazione del PNRR Animator] Digitali n.67 del
25710/2023

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021
che istituisce il Dispositivo per la ripresa e la resilienza;

YISTO il Regelamento (1UE) 0.2106 del 28 seitembre 2021 che integra il Regolamento (UE) 2021/24]1

del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il Dispositivo per
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicarori comuni e gli elementt dettagliati del guadro
di vatutazione della ripresa e della resilienza;

YISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adetta lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il
“Pianc Scuola 4.0,

VISTA I’assegnazione fondi per la realizzazione del Progetto in essere del PNRR per ghi annd scolasticl
2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 1 78. Decreto
del Minjstro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — “Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR. pari ad 2000€;

VISTO il punto 9 del Verbale del Collegio Docenti del 12/09/2023;

VISTA la Legge 0-7/2015 recante riforma del sistema di istruzione e formazione, in particolare 1’art. 1
comma 56, al fine di sviluppare e migliorare le competenze digitali per rendere la tecnologia
digitale uno strumento didattico di costruzione delle competenze in generale;

VISTO I"avviso pubblico di selezione, prot.n.3292/VIL6.3 del 30.05.2023;

VISTO il verbale di selezione, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto Prot.
n. 3496/VIL6.3.1.1, del 09/06/2023;
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VISTO il Quaderno n.3 del MIM, del Novembre 2020, recante Istruzioni per il conferimento di
incarichi individuali;

COMUNICA

Articolo 1 — Oggeito della procedura

E aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in qualita di docente per il seguente
corsg
a) ROBOTICA EDUCATIVA INTERMEDIA

a. il linguaggio a blocchi per i robot

b. simulatori virtuali di robot

¢. laboratori con Robot Lego

d. laboratori con droni

Nel caso in cui si dovessero avere pitl candidature si dara ja priorith a docenti interni.
Articolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione
Laurea magistrale o _specialistica (anche vecchio ordinamento) in Ingegneria elettronica / ingegneria
informatica/ Informatica

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devone:

—

essere in possesso della citradinanza italiana o di uno degli Stati membri dell”Unione Europea;

2. essere in godimento dei diritti civili e politici;

3. nonavere condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

4. non essere sottoposti a procedimenti penali.

[ requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curricufum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
deile dichiarazioni rese dai candidati.

Siranumenta che la falsith in atti e la dichiarazione mendace, ai seusi deli’art. 76 del predette DPR n. 445/2000
e successive modifiche ed integraziond, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 4435/2000. Qualora la falgita
del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula def contratto, queste potra essere risolto di
diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

[ suddetti requisiti deveno essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento "esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalitd presentazione candidatura
(31i interessati dovranno far pervenire istanza corredata da;

® curriculum vitae in formato europeo,
® decumento di identita valido,

entro le ore 12:00 del giorno 6 novembre 2023 via email (anic83 100r@istruzione.it)

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione nominata
dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze ¢ alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati:

Griglia di valutazione
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Corsi di formazione come discente
Attinente/i ’oggetto dell’ incarico scelto
Corsi di formazione come docente 1,5 cad. 6
Attinente/i I’oggetto dell’incarico scelto
LS = L
[tri incaric
ex IRRE, Utfici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione
e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni

14

In caso di ex azquo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.

Articolo 5 — Caunse di esclusione
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;
- pervenute olire i termini previsti;
- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- sprovviste del curriculum vitae;
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione
La scuola non assume alcuna responsabilitd per fa dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatterze
nell’indicazione del recapito digitale,
L’esito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’ Albo on line
della scuola.
Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per Pa.s. 2023/24.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento
Questa [stituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una
sola domanda valida.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute
erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.
Le attivitd inizieranno a partire dal mese di novembre 2023 e termineranno, presumibilmente, in data
31.08.2024.
1I corso prevede il seguente impegnge orario: 12 ORE

La retribuzione oraria, lorde Stato, ¢ pari ad € 41,32/ora lordo stato

Articolo 8 — Privacy
Ad sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita
strettamente connesse aila sola gestione della selezicne. [ medesimi dati potranno essere comunicati unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svelgimento della selezione o a
verificare la posizione giuridico~economica dell'aspirante, L'interessato gode dei diritti di cui allart. 7 del citato
R.E. 2016/679.
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